
Im Pastoralen Raum Tholey ist die Stelle einer / eines    
 

Kirchenmusiker*in B/C (m/w/d) 
 

zu besetzen. 

 

Der Beschäftigungsumfang setzt sich wie folgt zusammen: 

Ab 01. Mai 2025 im KGV Am Schaumberg mit 19 Std/Woche 

Ab 01. Juli 2025 zusätzlich in der KG Bostalsee St. Christophorus mit 15 Std/Woche 

Ab 01. Januar 2026 zusätzlich im KGV Pastoraler Raum Tholey mit 5 Std/Woche 

 

Die Stelle wird vorrangig in Vollzeit besetzt.  

Es ist jedoch auch möglich, die Stundenanteile von Am Schaumberg und Bostalsee auf zwei Personen 

in Teilzeit zu besetzen. 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Einen unbefristeten Arbeitsplatz 

• Rahmenbedingungen für selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Aufgeschlossene Pfarreien, die neue pastorale Wege suchen und gehen 

• Ein agiles Team mit angenehmem Arbeitsklima 

• Einen Arbeitsplatz im schönsten Teil des Saarlandes (touristische Highlights mit Schaumberg, 

Bostalsee, Primstalsperre, Nationalpark Saar Hunsrück) mit bester Anbindung zu den Städten 

Saarbrücken und Trier 

• Mühleisen – Orgel (29 Register, Setzterkobinationen) Baujahr 1991m sowie weitere gute 

Orgeln und Begleitinstrumente (Klaviere, E – Pianos) 

 

Ihre Aufgaben sind: 

• Musikalische Gestaltung der Gottesdienste 

• Planung und Koordination der Kirchenmusik und der kirchenmusikalischen Dienste 

• Musikalische Leitung zweier Kirchenchöre (Am Schaumberg und Bostalsee) 

• Planung und Durchführung kirchenmusikalischer Angebote für alle Altersgruppen 

 

Wir wünschen uns: 

• Ein aus dem christlichen Glauben getragenes Engagement für Liturgie und Kirchenmusik 

• Identifikation mit den Aufgaben und Zielen der katholischen Kirche 

• Begeisterungsfähigkeit und Freude an der musikalischen Arbeit mit Menschen aller 

Altersgruppen 

• Kirchenmusikalische Vielseitigkeit, Ideenreichtum und Eigeninitiative 

• Selbstständiges und kreatives Ausgestalten der Gottesdienste und kirchlicher Veranstaltungen 

in Absprache mit dem pastoralen Personal 

• Versierter Umgang mit M365 und einem Notenprogramm 

 

Für das Arbeitsverhältnis gelten die Bestimmungen der Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO) des 

Bistums Trier. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns schon auf Ihre Bewerbung bis zum 

31.03.2025 (gerne auch als eine pdf-Datei) an: 

Kirchengemeindeverband Am Schaumberg, Tholeyer Straße 2, 66636 Tholey-Theley bzw. theo.welsch@bistum-

trier.de  

Für nähere Informationen steht Ihnen Herr Dekan Theo Welsch unter 0151-55623056 oder theo.welsch@bistum-

trier.de zur Verfügung. Für fachliche Fragen wenden Sie sich bitte an den Dekanatskantor, Herrn Thomas Martin 

unter thomas.martin@bistum-trier.de oder 06852/ 82238. 

Informationen zu unseren Pfarreien finden Sie auch unter www.pastoraler-raum-tholey.de.  
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