
 

Wir suchen für das Bischöfliche Cusanus-Gymnasium in Koblenz 
zum 1. Dezember 2024 

eine/n 
 

Schulhausmeister/in (m/w/d) 
in Vollzeit 

 
Das Bischöfliche Cusanus-Gymnasium ist eine staatlich anerkannte Privatschule des Bistums 
Trier, verkehrsgünstig im Herzen der Stadt Koblenz gelegen. Christliche Grundwerte prägen das 
Miteinander innerhalb der aus etwa 830 Schülerinnen und Schüler und 70 Mitarbeitern 
bestehenden Schulgemeinschaft. 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Pflege des Schulgrundstücks, der dazugehörigen Gebäude, Einrichtungen und Anlagen 

• Wartung, Pflege und Bedienung der Haustechnik 

• Instandsetzungsarbeiten 

• Koordination von Handwerkerterminen und Ansprechpartner für Fremdfirmen  

• Sauberhaltung der Schulgebäude und Außenanlagen 

• Überwachung und Sicherung der Schulgebäude, Außen- und Sportanlagen 

• Schließdienste und Kontrollgänge 

• Verwaltung von Verbrauchsmaterialien 

• Herrichtung von Räumlichkeiten für Veranstaltungen 

• Annahme und Überwachung von Materiallieferungen 

• Botengänge 
 
Ihr Profil: 
 

• Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im handwerklichen Bereich und 
mehrjährige Berufserfahrung. 

• Sie verfügen über handwerkliches Geschick, Kommunikations- und Organisationstalent, 
Flexibilität, sind umsichtig, vorausschauend, belastbar, selbstständig, freundlich und 
vertrauenswürdig und besitzen EDV-Kenntnisse sowie elektronische Kenntnisse. 

• Sie arbeiten zuverlässig und sind teamfähig 

• Sie setzen sich aktiv für den Schutz von Kindern und Jugendlichen ein. 
 

Wir bieten: 
Anstellung und Vergütung erfolgen nach den Bestimmungen der Kirchlichen Arbeits- und 
Vergütungsordnung (KAVO) auf der Grundlage des TVöD entsprechend der Entgeltgruppe 7. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 31.08.2024 
möglichst als PDF an 
 

bewerbungen@bistum-trier.de 
oder an: 

Bischöfliches Generalvikariat Trier 
Abteilung Personalplanung, -gewinnung und -einsatz 

Mustorstraße 2 l 54290 Trier  
 

mailto:bewerbungen@bistum-trier.de

